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Лозівською району Харківської обласrі 

З метою подальшого підвищення якості підготовки фахівців аграрного 
сектору виробництва, вдосконалення організації, змісту, форм і методів 
навчання, координації діяльності працівників аграрної освіти з виробництвом 
Харківський національний аграрний університет ім. В.В. Докучаєва, нада.пі - 
«Університет», в особі ректора, Пvзіка Володимира Кvзьмича що діє на підставі 
Статуту університету, з одює1 сторони, і приватно-орендного 
сільськогосподарською підприємства «Прогрес» Лозівською району Харківської обласrі, 
надалі «Підприємство», в особі керівника Шульги Валентини Кузьмівни, що 
діє на підставі статуту підприємства, з другої сторони, уклали цей Договір про 
створення і функціонування на Підприємстві філії кафедри прикладної економіки 
і міжнародних економічних відносин університету 

1. Предмет Договору
1.1. Університет зобов'язується залучати керівництво та спеціалістів 

. . 

шдприємства до навчального процесу, узагальнювати та поширювати досв1д 
. • • • • . r 

шдприємства у вир1шеню економ1чних, сощальних та еколопчних проолем 
викладачами кафедри, готувати сумісні наукові публікації. 

1.2. Підприємство створює всі необхідні умови для оволодіння студентами 

університету передовим досвідом досягнення високого рівня 
конкурентоспроможності виробництва під час виробничих практик, пiдготовки 
дипломних робiт, а також виконання дисертацiйних дослiджень та стажування 
викладачiв кафедри прикладної економіки і міжнародних економічних відносин.  

2. Обов'язки Університету

2.1. Університет із урахуванням п. 1.1. цього Договору перед початком 
навчального року погоджує план дій навчально-виробничого процесу у філії 
кафедри та зобов'язується надавати підприємству консультаційні послуги, 
обгрунтовані рекомендації та розробки (з економічного обrрунтування 
господарських рiшень i оцiнювання ризикiв, дігностики господарської 
діяльності підприємства, економічного управління підприємством тощо).

2.2. Забезпечує формування на підприемствi встановлених методологiчних 
засад ефективного економічного управління на основі інноваційно- 
інвестиційної діяльності, дієвого механізму діагностики господарської 
діяльності на всих етапах та підрозділах та iн;

Надає допомогу пiдприємству в органiзацii управлiння господарською 
дiяльнiстю, використання зем1льних, матерiальних, трудових ресурсiв, складаннi 
економiчно-обгрунтованих iнвестицiйно-iнновацiйних проектiв та iн.

2.3. Практикує захист звітів студентів, (стажистів) про виконання ними

ДОГОВIР 

про створення та функцiонування фiлii' кафедри. прикладної економiки і 
міжнародних економічних відносин Харкiвського нацiонального аграрного

університету ім. В.В. Докучаєва

на базi привагно-орендноm сiльськогосподарського пiдприемства «Прогрес» 

" 13 березня 2017 р.



програми практики (стажування) в умовах підприємства (філії кафедри). 
3. Обов'язки підприємства

З .1. Надати статус філії кафедри службі управління персоналом та 
. . . . 

економ1кою шдприємства ВІДПОВІДНИМ наказом, та призначити на громадських
засадах керівника філії, заступника директора. 

3.2. Забезпечити студентів-практикантів та стажистів університету 
приміщенням та робочими місцямина час проходження занять, практики чи 
стажування. 

З.З. Надати практикантам своєчасну інформацію про хід організаційного 
(технологічного) процесу, окремі первинні документи обліку фінансової, 
управлінської та технологічної діяльності. 

3.4. Під керівництвом головного чи провідного спеціаліста відповідного 
підрозділу дозволити студентам ( стажистам) виконувати окремі роботи, 
передбачені програмою практики чи стажування. 

3.5. Надавати бланки документів та форм, необхідних практикантам чи 
стажистам для складання звпу про виконання програми практики чи 
стажування; 

З.б. В разі необхідності замовляти студентам завдання для курсових чи 
дипломних робіт на розробку окремих проблемних питань діяльності 
шдприємства. 

4. Розрахунки
4.1. Університет з урахуванням п.п. 1.1; 2.1; 2.3 надає послуги безоплатно. 
4.2. Підприємство з урахуванням п.п. 1.2; З.З; 3.5 надає послуги з 

забез­печення діяльності філії кафедри прикладної економіки і міжнародних 
економічних відносин безоплатно. 

5. Термін дії договору
5.1. Цей договір, що складений по одному примірнику для кожної 1з 

сторін, набирає чинності з моменту підписання і діє до 01 березня 2022 року. 
5.2. Цей договір після закінчення терміну дії може бути пролонгований 3а 

згодою Сторін. 

6. Відповідальність сторін
6.1. У випадку порушення своїх обов'язків за цим Договором Сторони 
несуть відповідальність за чинним законодавством України. 

Мі сцезнаходження та реквізити сторін 
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