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1. Опис навчальної дисципліни

	Показник
	Галузь знань, напрям 
підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів – 3
	Галузь знань 20 «Аграрні науки та продовольство»

	Нормативна


	
	
	

	Модулів – 3
	Спеціальність – 206 «Садово-паркове господарство»

	Рік підготовки

	Змістових модулів – 3
	
	4-й
	

	Індивідуальне науково-дослідне завдання _реферат
	
	Семестр

	Загальна кількість годин –90
	
	7-й
	

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:
аудиторних – 4 
самостійної роботи студента – 6
	Освітній ступінь:
Бакалавр 4 р.
Кваліфікація: 
бакалавр 

	14 год.
	

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	28 год.
	

	
	
	Самостійна робота

	
	
	58 год.
	

	
	
	Вид контролю: 

	
	
	залік
	




Примітка.
Співвідношення між кількістю годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить (%):
для денної форми навчання - 0,75:1














1. Мета та завдання навчальної дисципліни

Мета : Надання знань, умінь, здатностей (компетенцій) майбутнім спеціалістам для ефективного управління охороною праці та поліпшення умов праці з урахуванням досягнень науково-технічного прогресу та міжнародного досвіду, а також усвідомленні нерозривної єдності успішної професійної діяльності з обов’язковим дотриманням усіх вимог безпеки  праці для спеціаліста підприємства у галузі сільського господарства.

Завдання: вивчення дисципліни передбачає забезпечення гарантії збереження здоров’я спеціалістів підприємства у виробничих умовах в сільському господарстві через ефективне управління охороною праці та формування відповідальності у спеціалістів за колективну та власну безпеку.

У результаті вивчення дисципліни «Основи охорони праці»спеціалісти, що будуть працювати в аграрно-промисловому комплексі, повинні бути здатними до вирішення професійних завдань з урахуванням вимог охорони праці під час роботи та мати такі основні професійні компетенції з основ охорони праці:
у науково-дослідній діяльності:
1.  готовність застосовувати сучасні методи дослідження і аналізу ризиків, загроз і небезпек на робочих місцях та виробничих об’єктах в АПК; здатність поставити завдання та організувати наукові дослідження з визначення професійних, виробничих ризиків, загроз на робочих місцях.
у технологічній діяльності:
1. обґрунтування і розробка безпечних технологій в галузі сільського господарства;
1. участь в розслідуванні нещасних випадків, аварій та професійних захворювань на виробництві в АПК;
1. розробка та проведення заходів щодо усунення причин нещасних випадків і професійних захворювань, ліквідації наслідків аварій на виробництві в АПК. 
в організаційно – управлінській діяльності: 
1. впровадження організаційних і технічних заходів з метою поліпшення безпеки праці;
1.  здатність та готовність до врахування положень законодавчих та нормативно-правових актів з охорони праці при виконанні виробничих та управлінських функцій в АПК;
1. здатність до організації діяльності виробничого колективу з обов’язковим урахуванням вимог охорони праці в  АПК;
1. управління діями щодо запобігання виникненню нещасних випадків, професійних захворювань та аварій на виробництві в АПК;
1. впровадження ефективного розподілу функцій, обов’язків і повноважень з охорони праці у виробничому колективі.
в проектній  діяльності:
1.  впровадження безпечних технологій, вибір оптимальних умов і режимів праці, проектування та організація робочих місць на основі сучасних технологічних та наукових досягнень в галузі охорони праці АПК.

у педагогічній діяльності:
1. розробка методичного забезпечення і проведення навчання та перевірки знань менеджерів з питань охорони праці.
у консультаційній діяльності:
1. надання допомоги та консультації спеціалістом працівників з практичних питань безпеки праці;
1. готовність менеджера контролювати виконання вимог охорони праці в організації.

1. Програма навчальної дисципліни

Вступ. Загальні питання охорони праці
Сучасний стан охорони праці в Україні та за кордоном. Основні розділи дисципліни «Основи охорони праці». Суб’єкти та об’єкти охорони праці. Основні терміни та визначення в галузі охорони праці. Класифікація шкідливих та небезпечних виробничих чинників.

Тема 1. Правові та організаційні основи охорони праці

Конституційні засади охорони праці на Україні. Законодавство України про охорону праці. Закон України «Про охорону праці». Основні принципи державної політики України в галузі охорони праці. Гарантії прав працівників на охорону праці, пільги та компенсації за важкі та шкідливі умови праці. Охорона праці жінок, неповнолітніх, інвалідів. Обов’язки працівників щодо дотримання вимог нормативно-правових актів з охорони праці.
Обов’язкові медичні огляди працівників певних категорій. Відповідальність посадових осіб і працівників за порушення законодавства про охорону праці. Нормативно-правові акти з охорони праці (НПАОП): визначення, основні вимоги та ознаки. Структура НПАОП. Реєстр НПАОП.
Стандарти в галузі охорони праці. Система стандартів безпеки праці (ССБП). Національні стандарти України. Міждержавні стандарти ССБП. Санітарні, будівельні норми, інші загальнодержавні документи з охорони праці.
Акти з охорони праці, що діють в організації, їх склад і структура. Інструкції з охорони праці. Розробка та затвердження актів з охорони праці в АПК, що діють в організації.
Фінансування охорони праці в АПК. Основні принципи та джерела. Заходи і засоби з охорони праці АПК, витрати на здійснення і придбання яких включаються до валових витрат.

Тема 2. Державне управління охороною праці. Державний нагляд і громадський контроль за охороною праці.

Система державного управління охороною праці в Україні. Компетенція та повноваження органів державного управління охороною праці. Національна рада з питань охорони праці та безпечної життєдіяльності населення.
Органи державного нагляду за охороною праці, їх основні повноваження та права.
Громадський контроль за дотриманням законодавства про охорону праці.
Тема 3.  Організація охорони праці на підприємстві

Структура, основні функції, і завдання управління охороною праці в організації.
Служба охорони праці підприємства. Статус і підпорядкованість. Основні завдання, функції служби ОП. Структура і чисельність служб, права і обов’язки працівників служби ОП АПК.
Громадський контроль за станом ОП на виробництві. Уповноважені найманими працівниками особи з питань ОП. Їх обов’язки та права.
Комісія з питань ОП на підприємстві. Основні завдання та права. Регулювання питань ОП в колективному договорі.
Атестація робочих місць за умовами праці. Мета, основні завдання та зміст атестації. Організація робіт та порядок проведення атестації робочих місць. Карта умов праці.
Кабінети промислової безпеки та ОП, основні завдання та напрямки роботи кабінетів.
Кольори, знаки безпеки, сигнальна розмітка. Стимулювання ОП АПК.

Тема 4. Навчання з питань охорони праці.

Принципи організації та види навчання з питань ОП, Вивчення основ ОП в навчальних закладах і під час професійного навчання. Навчання і перевірка знань з питань ОП працівників під час прийняття на роботу, в процесі роботи. Спеціальне навчання і перевірка знань з питань ОП працівників, які виконують роботи підвищеної небезпеки. Навчання з питань ОП АПК посадових осіб.
Інструктажі з питань ОП АПК. Види інструктажів. Порядок проведення інструктажів для працівників. Інструктажі з питань ОП для вихованців, учнів, студентів.
Стажування (дублювання) та допуск працівників до самостійної роботи.

Тема 5. Профілактика травматизму та професійних захворювань

Виробничі травми, професійні захворювання, нещасні випадки виробничого характеру. Інциденти та невідповідності. Мета та завдання профілактики нещасних випадків професійних захворювань і отруєнь на виробництві в АПК. 
Основні причини виробничих травм та професійних захворювань і отруєнь. Розподіл травм за ступенем важкості. Основні заходи по запобіганню травматизму та професійним захворюванням в АПК.

Тема 6. Основи фізіології та гігієни праці

Основи фізіології праці. Роль центральної нервової системи в трудовій діяльності. Втома. Гігієна праці, її значення. Чинники, що визначають санітарно-гігієнічні умови праці. Загальні підходи дооцінки умов праці та забезпечення належних безпечних і здорових умов праці в АПК.

6.1 Повітря робочої зони
Робоча зона та повітря робочої зони. Мікроклімат робочої зони. Нормування та контроль параметрів мікроклімату. Заходи та засоби нормалізації параметрів мікроклімату
Склад повітря робочої зони: джерела забруднення повітряного середовища шкідливими речовинами (газами, парою, пилом, димом, мікроорганізмами). Гранично допустимі концентрації (ГДК) шкідливих речовин. Контроль за станом повітря на виробництві. Заходи та засоби попередження забруднення повітря робочої зони.
Вентиляція. Види вентиляції. Організація повітрообміну в приміщеннях, повітряний баланс, кратність повітрообміну.. природна вентиляція. Системи штучної ( механічної) вентиляції, їх вибір, конструктивне оформлення. Місцева (локальна) механічна вентиляція.

6.2 Освітлення виробничих приміщень
Основні світлотехнічні визначення. Природне, штучне, суміщене освітлення. Класифікація виробничого освітлення. Основні вимоги до виробничого освітлення. Джерела штучного освітлення, лампи, світильники. Нормування освітлення, розряди зорової роботи. Експлуатація систем виробничого освітлення. Загальний підхід до проектування систем освітлення.

6.3 Вібрація
Джерела, класифікація і характеристики вібрації. Гігієнічне нормування вібрацій. Методи контролю параметрів вібрації. Типові заходи та засоби колективного та індивідуального захисту від вібрацій.

6.4 Шум, ультразвук та інфразвук
Параметри звукового поля: звуковий тиск, інтенсивність, частота, коливальна швидкість. Звукова потужність джерела звуку. Класифікація шумів за походженням, за характером, спектром та часовими характеристиками. Нормування шумів. Контроль параметрів шуму, вимірювальні прилади. 
Методи та засоби колективного та індивідуального захисту від шуму.
Інфразвук та ультразвук. Джерела та параметри інфразвукових та ультразвукових коливань. Нормування та контроль рівнів, основні методи та засоби захисту від шуму, ультразвуку та інфразвуку.

6.5 Електромагнітні поля та випромінювання радіочастотного діапазону
Джерела, особливості, класифікація електромагнітних випромінювань та електричних і магнітних полів. Характеристики полів і випромінювань. Нормування електромагнітних випромінювань. Прилади та методи контролю. Захист від електромагнітних випромінювань і полів.

6.6 Випромінювання оптичного діапазону
Класифікація та джерела випромінювань оптичного діапазону. Особливості інфрачервоного (ІЧ), ультрафіолетового (УФ) та лазерного випромінювання, їх нормування, прилади та методи контролю. Засоби та заходи від ІЧ та УФ випромінювань. 
Класифікація лазерів за ступенем небезпечності лазерного випромінювання. Специфіка захисту від лазерного випромінювання.

6.7 Іонізуюче випромінювання
Виробничі джерела іонізуючого випромінювання, класифікація і особливості їх використання. Типові методи та засоби захисту персоналу від іонізуючого випромінювання у виробничих умовах.

6.8 Санітарно-гігієнічні вимоги до планування і розміщення виробничих і допоміжних приміщень
Класи шкідливості підприємств за санітарними нормами. Санітарно-захисні зони підприємства. Вимоги до розташування промислового майданчика підприємства, до виробничих та допоміжних приміщень. Енерго- та водопостачання, каналізація, транспортні комунікації. Вимоги ОП до розташування виробничого та офісного обладнання та організації робочих місць.

Тема 7. Основи виробничої безпеки.

7.1 Загальні вимоги безпеки
Загальні вимоги безпеки до технологічного обладнання та процесів. Безпека під час експлуатації систем під тиском і кріогенної техніки. Безпека під час вантажно-розвантажувальних робіт.
7.2 Електробезпека
 Дія струму на організм людини. Електричні травми. Чинники, що впливають на наслідки ураження електричним струмом.
Класифікація приміщень за ступенем небезпеки ураження електричним струмом. Умови ураження людини електричним струмом. Ураження електричним струмом при дотику, наближенні до струмоведучих частин і при дотику до не струмоведучих металевих елементів електроустановок, які опинились під напругою. Напруга дотику та кроку. Безпечна експлуатація електроустановок: електрозахисті засоби і заходи.
Надання першої допомоги при ураженні електричним струмом.
Показники вибухо- пожежонебезпечних властивостей матеріалів і речовин. Категорії приміщень за вибухо- пожежонебезпечністю. Класифікація вибухо- пожежонебезпечних приміщень і зон.
Основні засоби і заходи забезпечення пожежної безпеки виробничого об’єкту. Пожежна сигналізація. Засоби пожежогасіння.
Дії персоналу при виникненні пожежі. Забезпечення та контроль стану пожежної безпеки на виробничих об`єктах. 
Вивчення питань пожежної безпеки працівниками.




1. Структура навчальної дисципліни
	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	заочна форма

	
	усьо-
го 
	у тому числі
	усьо-
го 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб.
	інд.
	с. р.
	
	л
	п
	лаб.
	інд.
	с. р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Модуль 1

	Змістовий модуль 1. Організаційно – правові основи ОП в галузі

	Тема 1. Загальні питання охорони праці. Класифікація шкідливих 
та небезпечних факторів
	12
	2
	4
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 2.Основні законодавчі та нормативно-правові акти з охорони праці 
	14
	2
	2
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема3. Державне  управ-ління охороною праці, нагляд і контроль за охороною праці
	14
	2
	2
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	Тема 4.  Організація охорони праці на виробни-цтві
	14
	2
	4
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	За змістовим модулем 1
	54
	8
	12
	
	
	32
	
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 2. Основи фізіології та гігієни  праці

	Тема 5Профілактика травматизму та професій-них захворювань
	14
	2
	6
	
	
	10
	
	
	
	
	
	

	Тема 6 Основні напрямки виробничої гігієни та санітарії
	14
	2
	6
	
	
	10
	
	
	
	
	
	

	За змістовим модулем 2
	28
	4
	12
	
	
	20
	
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 3. Основи виробничої безпеки
	

	Тема7.Основи пожежної та електро- профілактики на виробничих об’єктах 
	8
	2
	4
	
	
	8
	
	
	
	
	
	

	За змістовим модулем 3
	8
	4
	28
	
	
	16
	
	
	
	
	
	

	Усього годин
	90
	14
	28
	
	
	58
	
	
	
	
	
	












1. Теми практичних занять
	№
з/п
	
	Кількість
годин

	1
	Дослідження адаптаційних можливостей людини-оператора
	2

	2
	Профілактика пожеж. Засоби пожежегасіння.
	4

	3
	Розслідування нещасних випадків на виробництві
	2

	4
	Дослідження психологічного стану людини-оператора
	2

	5
	Профілактика стресів та втоми на виробництві
	2

	6
	Засоби індивідуального захисту при роботі в АПК
	4

	7
	Техніка безпеки при роботі за комп`ютером
	2

	8
	Перша медична допомога
	2

	9
	Електробезпека
	2

	10
	Методи реанімації
	2

	11
	Профілактика стресу 
	2

	12
	Профорієнтаційне тестування (К.Леонгард)
	2



1. Самостійна робота
Необхідним елементом успішного засвоєння навчального матеріалу дисципліни “Охорона праці в галузі” є самостійна робота студентів з вітчизняною та закордонною спеціальною економічною літературою, нормативними актами, статистичними матеріалами. 
В умовах кредитно-модульної системи навчання самостійна робота є основним засобом засвоєння студентами навчального матеріалу у вільний від обов’язкових видів навчальної діяльності час. Цей час має бути використаний для самостійного поглибленого вивчення окремих тем курсу за вільним вибором студента. Одним з елементів самостійної роботи є виконання та захист ІНДЗ. Викладач визначає обсяг самостійної роботи, узгоджує її з іншими видами навчальної діяльності студента, розробляє методичні засоби проведення поточного та підсумкового контролю, аналізує результати самостійної навчальної роботи кожного студента. 

	№
з/п
	Назва теми
	Кількість
годин

	1
	Шляхи підвищення стійкості виробничих об`єктів
	4

	2
	Методи аналізу, прогнозування, профілактики виробничого травматизму та професійним захворюванням
	6

	3
	Загальні підходи до оцінки умов праці та їх оздоровленню
	6

	4
	Опрацювання розділу «Охорона праці» колективного договору та «Угоди з охорони праці»
	6

	5
	Санітарні, будівельні норми, загальнодержавні документи з охорони праці
	6

	6
	Розробка заходів пожежної профілактики на ОГД в АПК
	6

	7
	Комісія з розслідування нещасних випадків та професійних захворювань. Види форм контролю.
	8

	8
	Фонд соціального страхування 
	6

	9
	Проведення атестації робочих місць
	4

	10
	Заходи та засоби підвищення електробезпеки.
	4

	
	Разом 
	58



7. Індивідуальні завдання

1. Законодавча основа Євросоюзу з питань охорони праці. Охорона праці – частина соціальної політики ЄС. Директиви ЄС з охорони праці. Рамкова директива 89/391/ЄС «Про введення заходів, що сприяють поліпшенню безпеки та гігієни праці працівників».
2. Трудові норми Міжнародної організації праці. Конвенції та Рекомендації МОП. Основні Конвенції МОП в галузі охорони праці.
3. Міжнародне співробітництво в галузі охорони праці. Основні напрямки співробітництва. Організація об’єднаних націй. 
4. Всесвітня організація охорони здоров’я. Міжнародна агенція з атомної енергії. Міжнародна організація праці. 
5. Європейський Союз. Співдружність незалежних держав.
6. Комплекс робіт на об’єкті з попередження НС, локалізації та ліквідації їхніх наслідків за відомими алгоритмами, технологіями з урахуванням чинних галузевих норм і правил в АПК.
7. Матеріально-технічне, медичне та інші види забезпечення при проведенні рятувальних та інших невідкладних робіт на ОГД  в АПК

1. Методи навчання

Під час вивчення дисципліни використовуються наступні методи навчання: 
1) Група методів за джерелом інформації і сприйняття навчальної інформації – словені (лекція, семінари, бесіда, розповідь); наочні – (ілюстрація, демонстрація, презентація), практичні (збір інформації, її економічна обробка, розрахунки, графічно-схематичне зображення інформації). 
Лекція - логічно вивершений, науково обґрунтований і систематизований виклад певного наукового або науково-методичного питання, ілюстрований, за необхідності, засобами наочності та демонстрацією дослідів. Лекція є однією з основних організаційних форм навчальних занять і, водночас, методів навчання. 
Лекція із застосуванням ігрових методів - застосовуються методи мозкової атаки, методи конкретних ситуацій та інші, коли студенти самі формулюють проблему, і самі намагаються її вирішити. 
Семінари - форма навчального заняття, при якій викладач організує дискусію навколо попередньо визначених тем, до яких студенти готують тези виступів на підставі індивідуально виконаних завдань. Семінарські заняття можуть проводитися у формі бесіди, рецензування та обговорення рефератів і доповідей, дискусій тощо. 
Практичні заняття - форма навчального заняття, на якому викладач організує детальний розгляд студентами окремих теоретичних положень навчальної дисципліни та формує вміння та навички їх практичного застосування шляхом індивідуального виконання студентом відповідно до сформульованих завдань. 
Індивідуальне заняття - форма навчального заняття, що проводиться з окремими студентами з метою підвищення рівня їх підготовки та розкриття індивідуальних творчих здібностей. 
Рольові ігри (інсценізація) – форма активізації студентів, за якої вони задіяні в процесі інсценізації певної виробничої ситуації у ролі безпосередніх учасників подій. 
Консультація - форма навчального заняття, при якій студент отримує відповіді від викладача на конкретні запитання або пояснення певних теоретичних положень чи аспектів їх практичного застосування (проводяться протягом семестру – поточні консультації, семестрові та екзаменаційні). 
2) Група методів за логікою передачі і сприйняття навчального матеріалу: – індуктивні, дедуктивні, аналітичні, синтетичні;
3) Група методів за ступенем самостійного мислення при засвоєнні знань – репродуктивні та продуктивні (дослідницькі, пошукові, частково- пошукові); 
4. Група методів за ступенем управління навчальним процесом: навчання під керівництвом викладача, самостійна робота студента з навчальною та науковою літературою, текстами лекцій, підготовка до семінарських і практичних занять, робота з комп’ютером, виконання письмових завдань. 10. 9.Методи контролю
Контроль знань, умінь і навичок студентів – невід`ємна складова навчального процесу та форма зворотного зв’язку при вивченні курсу «Безпека життєдіяльності». Використовуємо такі види контролю: 1. Поточний; 2. Періодичний; 3. Підсумковий. 
Поточний контроль проводиться на лекціях, лабораторно-практичних заняттях. Його види та форми:
1. Експрес-опитування – опитування на засвоєння попереднього матеріалу на лекції;- опитування під час лекції на розуміння її суті; - контроль за засвоєнням матеріалу лекції; семінарські заняття; - співбесіда;програмований контроль знань (картки, ситуаційні завдання, тестування); модульний контроль.
1. Періодичний (проміжний) контроль – це контроль після вивчення розділу, теми змістових модулів. Включає такі види контролю: контрольні роботи; тестові опитування; контроль за формування практичних навичок та умінь; контроль за умінням вирішувати професійно-орієнтовані питання.
1. Підсумковий контроль – здійснюється в кінці вивчення курсу, семестровій контроль, курсові роботи; заліки; комплексні контрольні завдання; семестрові іспити.










10. Розподіл балів, які отримують студенти

	Поточне тестування та самостійна робота
	іспит
	Сума

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4

	Т5
	Т6
	Т7

	Т8
	40
	100

	8
	8
	8
	8

	8
	8
	8
	14
	
	


Т1, Т2 ... Т8 – теми змістових модулів.


Шкала оцінювання: національна та ЄКТС
	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка за національною шкалою

	
	для екзамену, курсового проекту (роботи), практики
	для заліку

	90-100
	відмінно  
	

зараховано

	82-89
	добре 
	

	75-81
	
	

	66-74
	задовільно 
	

	60-65
	
	

	35-59
	незадовільно з можливістю повторного складання
	не зараховано з можливістю повторного складання

	0-34
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни
	не зараховано з обов’язковим повторним вивченням дисципліни



11. Методичне забезпечення
1. Вказівки до виконання практичної роботи «Засоби пожежогасіння та профілактика пожеж на виробництві»
2. Вказівки до виконання практичної роботи «Види та правила проведення інструктажів»
3. Вказівки до виконання практичної роботи «Життєзабезпечення групових засобів захисту при аваріях на виробництві. Спеціальна обробка»
4. Практикум з охорони праці Д.А. Бутко, 1995, с. 137
5. Вказівки до виконання практичної роботи «Профілактика стресу»
6. Вказівки до виконання практичної роботи «Засоби індивідуального захисту»
7. Вказівки до заповнення форми Н-1.
8. Вказівки до виконання практичної роботи «Перша медична допомога».

12. Рекомендована література
Основні законодавчі та нормативно-правові акти

1. Закон України «Про охорону праці»
1. Кодекс законів про працю України
1. Закон України «» Про пожежну безпеку»
1. Кодекс законів про працю України
1. Кодекс законів «Про використання ядерної енергії та радіаційну безпеку»
1. Закон України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення»
1. Закон України «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності»
1. Постанова Кабінету Міністрів від 25.08. 2004 № 1112 «Деякі питання розслідування та ведення обліку нещасних випадків, професійних захворювань і аварій на виробництві»
1.  Постанова Кабінету Міністрів від 27.06.20003 № 994 «Перелік засобів та заходів з охорони праці, витрати на здійснення та придбання яких включаються до валових витрат»
1. НПАОП 0.00-1.28-10 «Правила охорони праці під час експлуатації електронно-обчислювальних машин». Наказ Держгірпромнагляду від 26.03.2010 р. №65.
1. НПАОП0.00-4.03-04 «Положення про Державний реєстр нормативно-правових актів з питань охорони праці», Наказ Держнаглядохоронпраці України від 08.06.2004 р. № 151
1. НПАОП 0.00-4.09-07 «Типове положення про комісію з питань охорони праці на підприємстві». Наказ Держгірпромнагляду від 21.03.2007 р. №55.
1. НПАОП 0.00-4.12-05 «Типове положення про порядок проведення навчання та перевірки знань з питань охорони праці». Наказ Держнаглядохоронпраці від 26.01.2005 №15
1. НПАОП 0.00-4.15-98 «Положення про розробку інструкцій з  охорони праці». Наказ Держнаглядохоронпраці від 29.01.2098 р. №9.
1. НПАОП 0.00-4.21-04 «Типове положення про службу охорони праці». Наказ Держнаглядохоронпраці від 16.11.2004 р. №255.
1. НПАОП 0.00-6.03-93 «Порядок опрацювання та затвердження власником нормативних актів про службу охорони праці, що діють на підприємстві». Наказ Держнаглядохоронпраці від 21.12.1993 р. №132.
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